
NГУНИЦИIIАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДIЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА NЬ 71

с утлIrБлЁнным изучЕниЕм отдЕльных прЕдмЕтов

прикАз

08.04.2022 Nь 203

г. Ижевск

О внесенпи изменений в Правила внугреннего трудового распорядка
для работнпков МБОУ СОШ NЬ 71

П р и к а з ы в а ю, внести изменения в Правила внутреннего
трудового расrrорядка работников МБОУ СОШ Jф 7l, действующие на
основании прик€Lза от 15.01.2020 года Ns 40:

1. .Щополнить п.2.I1 Педагог или другой работник школы может быть
отстранен от работы в сJr}цае:

о При полгуlении от правоохранительных органов пед€гогиIIескому
работнику сведений о том, что данный работник подвергается уголовному
преследованию за преступления, укЕ}занные в абзаца>( третьем и четвертом
части второй статьи 3З 1 ТК РФ.

2. Ввести изменения в Правила вIтутренЕего трудового распорядка
МБОУ СОШ Jф 71 в действие с 08.04.2022 гоДа.

З. Контролъ за исполнением прик€ва возложить на специ€lписта по
кадрам Шабаеву Марию Георгиевну.

Т.В. Алимова

С приказом
Шабаева М.Г.
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ИЗМЕНЕНИrI В
прАвилА

внутреннего трудового распорядка работников
МунициПапьного бюджетного общеобразователъного )чреждения средней

общеобразовательной школы Jф 71 с углублённым изуIением отдельнъIх
предметов

Внести дополнение в п. 2.||. Педагог или ш)угой работник школы
может бытъ отстранен от работы в cJýлIae:

о При поrгуtении от цравоохранительных органов педагOгшIескоМУ

работнику сведений о том, что данный работник подвергается уголовному
преследов€lнию за преступления, указанные в абзацах третьем и четвертом
части второй статьи 331 ТК РФ.
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